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الطالب المتميز
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كلمة راعي الجائزة

اأ�شحاب ال�شمو ال�شيوخ

اأ�شحاب المعالي وال�شعادة

�شعادة اإيريك فولت م�شاعد مدير عام منظمة اليون�شكو

�شيوفنا الكرام/ ال�شيدات وال�شادة

ال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته

اإنه لمن دواعي �شرورنا اأن نلتقي بكم في رحاب جائزة الأداء التعليمي المتميز وقد اأتمت دورتها الرابعة ع�شرة بتتويج ) 182 ( مبدعاً ومبدعة من 

اأبنائنا الطلبة واإخواننا اأع�شاء الهيئات الدارية والتعليمية محلياً وخليجياً وعربياً ودولياً، الذين كان التميز هدفهم واللتزام نهجهم والرتقاء 

�شعارهم، اجتهدوا وتفوقوا فا�شتحقوا اأن يكونوا فر�شان هذه الدورة ونجوم هذا الم�شاء.

اأيها الاخوة والاخوات

اإن ثمرة التميز التي نقطفها اليوم وتفخر بها الموؤ�ش�شات التعليمية وتوثقها الجائزة، اإنما هي نتاج ملحمة �شاغها الرجال الأوائل ب�شدق النية 

وقوة العزيمة والإيمان بالعمل فكان الأ�شا�س القوي للبناء والتطوير، واأكمل م�شيرتها نحو تحقيق الإنجازات المبهرة قيادتنا الر�شيدة برعاية 

�شاحب ال�شمو ال�شيخ خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س الدولة ـ حفظه الله ـ واأخيه �شاحب ال�شمو ال�شيخ محمد بن را�شد اآل مكتوم ـ نائب رئي�س 

الدولة رئي�س مجل�س الوزراء حاكم دبي ـ رعاه الله ـ واإخوانهما اأ�شحاب ال�شمو اأع�شاء المجل�س الأعلى حكام المارات.
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وفي �شياق التميز والإبداع تتجلى الجهود الحثيثة لأم المارات �شمو ال�شيخة فاطمة بنت مبارك التي قادت بكل همة ومثابرة العمل الن�شائي في 

الدولة، وكان لمبادراتها في مجال تعليم المراأة اأكبر الأثر في تمكينها من الرتقاء اإلى الوفاء بواجباتها الوطنية وتكاملها مع الرجل مما �شاهم في 

النه�شة ال�شاملة التي ن�شهد ملامحها ونتائجها.

اإنما هي تعبر عن عظيم تقديرها وامتنانها لتلك الت�شحيات التي قدمتها  اإن الجائزة وقد ت�شرفت باختيار �شموها �شخ�شية العام المتميزة 

اإبان التاأ�شي�س وعطاءات �شموها المتوا�شلة في مراحل التطوير، واإنجازاتها التي حلقت با�شم المارات عاليا بين الأمم، فاأ�شدق عبارات ال�شكر 

والتقدير والمتنان منا جميعا ل�شموها.

اأيها الحفل الكريم

بف�شل من الله عز وجل توا�شل الجائزة م�شيرتها في �شنع التميز التعليمي ورعاية الموهوبين، وهي على موعد في يوليو المقبل مع تنظيم الموؤتمر 

الآ�شيوي الثاني ع�شر لدول اآ�شيا والمحيط الهادي للموهبة، الذي ت�شت�شيفه دولة المارات العربية المتحدة بم�شاركة دولية واإقليمية وا�شعة، مما 

التعليمية والمهتمين للاطلاع على اأحدث الممار�شات والم�شتجدات في عالم الموهبة والبداع وا�شتثمارها في تطوير  يتيح فر�شة جيدة للاأنظمة 

الموهوبين من فلذات اأكبادنا الذين نعدهم من اأهم ثرواتنا الوطنية.

وختاماً اأبارك لكل الفائزين تحقيقهم للتميز، متمنيا دوام هذا التفوق، �شائلا الله العلي القدير اأن يبارك جهودكم ويوفقنا فيما ن�شبوا اإليه 

من خير.

وال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته
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كلمة رئيس مجلس الأمناء

�شمو ال�شيخ / حمدان بن را�شد اآل مكتوم

نائب حاكم دبي ـ وزير المالية ـ راعي الجائزة

�شعادة اإيريك فولت م�شاعد مدير عام منظمة اليون�شكو

اأ�شحاب ال�شمو والمعالي وال�شعادة

�شيوفنا الاأعزاء / الح�شور الكريم

ال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته

يطيب لي اأن اأرحب بكم في ح�شاد الدورة الرابعة ع�شرة من جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز ، متوجها بالتهنئة اإلى 

كل الفائزين في فئات الجائزة المختلفة :

فئات التعليم العام ، وفئات التعليم العالي ، وجائزة الموؤ�ش�شات الداعمة للتعليم ، وفئات المناف�شات الخليجية ، وجائزة البحث التربوي على 

م�شتوى الوطن العربي ، وجائزة حمدان / اليون�شكو لمكافاأة الممار�شات والجهود المتميزة لتح�شين اأداء المعلمين .

ال�شكر  اآيات  اأ�شمى  التعليمي بمختلف م�شتوياتهم ووظائفهم،  القطاع  العاملين في  بالأ�شالة عن نف�شي وبا�شم جميع  اأرفع  اأن  وي�شرفني بداية 

والعرفان اإلى قيادتنا الر�شيدة، لما يحظى به التعليم من اهتمام بالغ، ولما يحتله من اأولوية في الأجندة الوطنية برعاية ومباركة �شاحب ال�شمو 

ال�شيخ خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س الدولة ـ حفظه الله ـ ، واأخيه �شاحب ال�شمو ال�شيخ محمد بن را�شد اآل مكتوم نائب رئي�س الدولة رئي�س 
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مجل�س الوزراء حاكم دبي ـ رعاه الله ـ ، واإخوانهما اأ�شحاب ال�شمو ال�شيوخ اأع�شاء المجل�س الأعلى للاتحاد حكام الإمارات .

كما ي�شرني بكل اعتزاز اأن اأتقدم با�شم مجل�س اأمناء الجائزة وجميع الفائزين، بخال�س ال�شكر والمتنان اإلى �شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل 

مكتوم نائب حاكم دبي وزير المالية، لروؤيته الثاقبة التي اأثمرت - قبل اأربعة ع�شر عاماً - هذه الجائزة الغراء ، لتكون بف�شل رعايته الكريمة 

مق�شداً للباحثين عن التميز والتاألق، ووجهة مف�شلة للمجتهدين وطلاب العلم والعاملين في مهنة التعليم والداعمين لها والمهتمين ب�شاأنها، محلياً 

وخليجياً وعربياً وعالمياً .

اأن نحتفل معاً  اأمام م�شيرة رائدة في دعم التعليم والتنمية الجتماعية، ي�شعدنا  اإجلال وفخر  اأن نقف بكل  وي�شعدنا ونحن في م�شتهل حفلنا 

باختيار جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز، )اأم المارات( �شمو ال�شيخة فاطمة بنت مبارك رئي�شة التحاد الن�شائي 

العام، الرئي�س الأعلى لموؤ�ش�شة التنمية الأ�شريّة، رئي�شة المجل�س الأعلى للاأمومة والطفولة ، �شخ�شية العام المتميزة وهو الختيار الذي �شادف 

اأهله ... اإنه الختيار الذي نعتز به جميعاً، تقديراً لإنجازات �شموها العظيمة، ودورها التاريخي في تعليم المراأة ورعاية �شوؤونها ودعم ق�شاياها 

وتمكينها لأداء دورها المكمل في عملية التنمية الم�شتدامة .

�شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم

الح�شور الكريم

ها نحن اأمام اأربعة ع�شر عاماً من الريادة، عبرت فيها جائزة التميز طريقها جنباً اإلى جنب م�شيرتنا التعليمية، وهي تغر�س في قلب قطاعنا 
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التعليمي، و في اأو�شاط ميداننا التربوي ثقافة الجتهاد والمثابرة ومفاهيم الجودة والإبداع، ما كان لها الأثر الإيجابي البالغ في تقدم اأعمال 

التطوير، والإ�شهام المبا�شر في الرتقاء بم�شتوى خدماتنا التعليمية ومدار�شنا الحكومية والخا�شة، لتنت�شر بمعاييرها ومبادئها كبرنامج جودة 

مخت�س بالتعليم، اجتاز جغرافية المكان وفوا�شل الزمان حتى و�شلت بف�شل توجيهات راعيها �شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم اإلى العالمية 

م�شتقطبة المزيد من المتميزين والفائقين والمبدعين اإلى من�شة التتويج، هذه المن�شة التي اأ�شبحت مبتغى التربويين والطلبة والمهتمين بال�شاأن 

التعليمي في اأنحاء العالم، ونقطة انطلاق مهمة للراغبين في موا�شلة التفوق وح�شد التميز .

اإن ما حققته جائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز طوال ال�شنوات الما�شية من نجاحات متوا�شلة، هو الذي بواأها مكانتها 

العالمية الم�شتحقة، وهو الذي اأ�ش�س - قبل ذلك - اأبجديات العمل المتقن ، لتكون �شعار الراغبين في الفوز بها، حتى اأ�شبح ي�شار لجائزتنا بالبنان، 

كونها اإحدى الموؤ�ش�شات المتخ�ش�شة والرائدة في مجال التميز التعليمي ، الأمر الذي يحفز مجل�س اأمناء الجائزة اإلى الم�شي قدماً نحو التجديد 

النوعي المبتكر لمفاهيم واأ�ش�س ومعايير التميز، بما يعزز ريادة الجائزة وتقدمها لقيادة الجودة التعليمية ، وي�شهم ب�شكل اأعمق في تطور نظمنا 

التعليمية وم�شتوى الفكر العلمي ومنهجيات العمل التربوي، تحقيقاً للغايات النبيلة ل�شمو راعي الجائزة .

اأيها الحفل الكريم

لقد اأ�شار �شمو راعي الجائزة في كلمته القيّمة ، اإلى الموؤتمر الآ�شيوي الثاني ع�شر لدول اآ�شيا والمحيط الهادي للموهبة المزمع عقده في يوليو القادم 

برعاية جائزة حمدان ، وهو الحدث التعليمي الأبرز الذي ت�شت�شيفه دولة المارات العربية المتحدة ، والأول من حيث تنظيمه على الم�شتوى 
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الإقليمي والعربي ، اإذ ياأتي مت�شقا مع الجهود الوطنية الرامية اإلى تطوير هذا القطاع في ظل تزايد الهتمام الحكومي وتوافر مقومات �شياغة 

وتنفيذ م�شروع وطني ناجح وطموح يلبي تطلعاتها �شعوب المنطقة ،مما يتيح فر�شة ا�شتثمارية طيبة للاأنظمة التعليمية والمهتمين للم�شاركة في 

هذا الموؤتمر والوقوف على اأحدث الممار�شات العالمية والم�شتجدات في علم الموهبة ، وخا�شة اأن الموؤتمر ي�شت�شيف اأبرز العلماء والمخت�شين على 

م�شتوى العالم .

�شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم نائب حاكم دبي وزير المالية راعي الجائزة

ن�شكر �شموكم لرعايتكم الكريمة وتوجيهاتكم ال�شديدة التي تحفظ لجائزتنا مكانتها المرموقة .

ول يفوتنا في الختام اأن نهنئ الفائزين من داخل الدولة وخارجها، ونقول لهم اإن اآفاق جائزتنا مفتوحة، واإن من�شة التتويج �شتظل متجددة 

للمبدعين الراغبين في موا�شلة النجاح وتحقيق التميز.

لكم ال�شكر جميعاً اأيها الح�شور الكرام، وال�شكر مو�شول للقائمين على الجائزة وللموؤ�ش�شات الداعمة واأخ�س بالذكر �شركائها ال�شتراتيجيين 

: منظمة الأمم المتحدة للتربية والثقافة والعلوم )اليون�شكو( ومكتب التربية العربي لدول الخليج ووزارات التربية والتعليم وجميع ذوي العلاقة 

من اأفراد وموؤ�ش�شات . 

وال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته
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كلمة سمو الشيخة فاطمة بنت مبارك »أم الإمارات«
شخصية العام المتميزة

�شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم ــ نائب حاكم دبي وزير المالية ــ راعي الجائزة

�شمو ال�شيوخ الكرام

اأ�شحاب المعالي وال�شعادة

�شعادة ايريك فولت ــ م�شاعد مدير عام منظمة الاأمم المتحدة للتربية والثقافة والعلوم ــ اليون�شكو

ح�شورنا الكريم

ال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته

بداية اأود اأن اأعبر لكم عن مدى تقديري لجائزة حمدان بن را�شد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز، هذه الجائزة التي اأ�شبحت منهجاً للاإبداع 

في مجال التعليم والبحث العلمي، الذي يعتمد على الكت�شاف الم�شتمر لمواطن القوة في مختلف مكونات المنظومة التعليمية. ومن خلال هذا 

المنهج تتحقق الرعاية والدعم لمواهب الطلاب وقدرات المعلمين والإداريين، بالإ�شافة اإلى اطلاق طاقات الباحثين مع ما توفره هذه الجائزة من 
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فر�س تناف�شية تتيح لهم اإبراز اإبداعاتهم التي من خلالها �شيتمكنون من مواكبة دعم القت�شاد ويحققون التقدم والزدهار والقدرة التناف�شية.

اأربعة ع�شر عاماً من العطاء والتجديد تتوج كوكبة جديدة من المتميزين �شواء على م�شتوى المناف�شات المحلية في فئات  وهاهي الجائزة بعد 

التعليم العام بالإ�شافة اإلى فئات التعليم العالي، وكذلك على م�شتوى المناف�شات الخليجية والمناف�شات العربية والمناف�شات الدولية.

لقد كانت هذه الجائزة حافزاً كبيراً لإبراز الطاقات والإبداعات، كما تعد مرتكزاً اأ�شا�شياً ل�شتثمار القدرات المتميزة في عطاءات متجددة، 

وانها بلا �شك �شتكون رافداً للمتميزين في م�شيرة تقدمهم العلمي والمهني، كما �شنعمل على نجاح الموؤ�ش�شات التي ينتمون اإليها.

وبهذه المنا�شبة، اأود اأن اأوؤكد اأن اإعتماد التميز منهجاً ثابتاً في تطوير التعليم والموؤ�ش�شات التعليمية، هو انعكا�س لروؤية القيادة الر�شيدة في تعزيز 

دور التعليم والبحث العلمي، اللذان يعدان الداعم الأ�شا�شي لعمليات التحديث والنمو القت�شادي، وهما الطريقة الأمثل لتحقيق الإبداع وابراز 

القدرات والإمكانات الب�شرية.

للاأخذ  �شباقة  دائماً  الإمارات  يجعل  مما  موؤ�ش�شاتها،  جميع  وفي  اأبنائها  بين  التميز  ثقافة  تن�شر  اأن  ا�شتطاعت  الإمارات  باأن  ثقة  على  واني 

بمبادرات الريادة في اإطار التميز.
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ح�شورنا الكريم..

اإننا نفخر جميعاً باأن هذه الجائزة في كل عام توؤتي ثمارها، وتقدم المزيد من النماذج المتميزة في اإطار من التناف�س الخلاق، الذي يمنح الحوافز 

التنمية  مفتاح  التعليم  اأن  لنا مجدداً  وليتاأكد  العلمي،  والبحث  التعليم  �شوؤون  على  القائمون  اإليه  ي�شعى  الذي  التطور  لتحقيق  الهمم  وي�شحذ 

الب�شرية، والو�شيلة للارتقاء بالإن�شان.

ول ي�شعني هنا اإل اأن اأتقدم بجزيل ال�شكر اإلى راعي الجائزة �شمو ال�شيخ حمدان بن را�شد اآل مكتوم ــ نائب حاكم دبي وزير المالية ــ، واإلى جميع 

اأ�شكر منظمي هذا الحفل واأتقدم اإلى جميع الفائزين والموؤ�ش�شات الفائزة بالتهاني على هذا النجاح  العاملين على نجاح هذه الجائزة. كما 

والتميز، واأتمنى لهم مزيد من الإنجازات.

وفقكم الله ورعاكم... وال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته

معالي الدكتورة ميثاء �شالم ال�شام�شي ــ م�شت�شارة �شمو ال�شيخة فاطمة بنت مبارك

تت�شلم و�شام �شخ�شية العام المتميزة »اأم الإمارات«

▼
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؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟
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المنافسات الدولية
 جائزة حمدان ـ اليونسكو لمكافأة الممارسات
والجهود المتميزة لتحسين أداء المعلمين
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المنافسات الدولية

جوانب التميز

* موؤ�ش�شة غير ربحية اأن�شئت في العام 2002، وهي منظمة غير حكومية معتمدة مقرها نيبال، وتنت�شب 

اإلى مجل�س الرعاية الجتماعية في نيبال.

الموؤ�ش�شة؛  لهذه  الأ�شا�س  الهدف  هو  المدر�شي  التعليم  جودة  في  الطفل  حق  �شمان  على  العمل  يعد   *

ومنذ تاأ�شي�شها عملت راتو البنغال كموؤ�ش�شة تدريبية توفر عدة برامج تدريبية للمعلمين في المدار�س 

البتدائية وبع�س المدار�س الثانوية.

موؤ�ش�شة راتو البنغالا »نيبال«

الإقليم الجغرافي: اآ�شيا والمحيط الهادي

Not-profit Non-Government Organizatin (NGO), legally established in 2002. 
Based in Nepal and affiliated with Social Welfare Council, Nepal. Working 
towards ensuring children’s right to quality school education is the core objective 
of this organization. Since its inception in 2002, RBF has effectively worked as 
a training institution providing different types of training programmes to primary 
and some secondary school teachers. 

Rato Bangala Foundation
(RBF) (Nepal)
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جوانب التميز

للمجتمعات  التعليم  وفر�س  نطاق  تو�شيع  اإلى  برامجه  وتهدف  العام 2003،  المركز في  تاأ�شي�س  * تم 

المحرومة في جنوب اأفريقيا، واإدخال مهارات جديدة لتدري�س الريا�شيات، ورفع م�شتوى الأداء.

* المركز يعمل على طرح دورة التفكير الريا�شي كخطوة اأولى في تدريب معلمي الريا�شيات، وحتى الآن 

تم تنفيذ 15 دورة تدريبية لـ 800 معلم من جميع اأنحاء جنوب اأفريقيا.

المنافسات الدولية

المعهد الاأفريقي لعلوم الريا�شيات

مركز اإثراء المدار�س »جنوب اأفريقيا«

الإقليم الجغرافي: اأفريقيا

AIMSSEC is the Schools Enrichment Centre of AIMS and was established in 2003. 
The objectives of the AIMSSEC programme are: the extension of educational 
opportunities for disadvantaged communities in South Africa, the introduction of 
new skills to the teaching of mathematics and the raising of standards.
It promotes the Mathematical Thinking Course as the first step in the training 
of Mathematics Subject Leaders. To date, AIMSSEC has run this course fifteen 
times for a total of 800 teachers from all over South Africa. 

African Institute for Mathematical Sciences
Schools Enrichment Centre (AIMSSEC)
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بنك الكتب »فنزويلا« 

الإقليم الجغرافي:  اأمريكا اللاتينية 

والكاريبي

جوانب التميز

* موؤ�ش�شة غير ربحية مكر�شة لترويج القراءة واأدب الأطفال في فنزويلا واأمريكا اللاتينية.

* ر�شالتها تلبية مطالب مختلف الفئات الجتماعية واحتياجاتها من خلال تقديم برامج فعالة لت�شجيع القراءة.

 Banco del« اأن�شئت في العام 1960 كمركز تبادل للكتب المدر�شية الم�شتخدمة، ومن هنا جاء م�شمى *

Libro« التي تعني »بنك الكتب«، وتو�شعت برامج وخدمات الموؤ�ش�شة لت�شمل تنظيم مكتبات المدار�س 
والمكتبات العامة، واإن�شاء �شبكة معلوماتية للمكتبات، وتطوير برنامج تقييمي لختيار كتب الأطفال.

المنافسات الدولية

Non-profit institution devoted to the promotion of reading and children’s literature 
in Venezuela and Latin America. Their mission is to satisfy the demands of 
different social groups and their needs by offering effective programs to promote 
reading.
Created in 1960 as an exchange center for used textbooks (hence the name “Banco 
del Libro”, which means “Book Bank”), the instituion’s programs and services 
branched out organizing school and public libraries, creating a library network, 
and developing an evaluation program to select and recommend children’s books.

Banco Del Libro (Venezuela)
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28



29

المنافسات العربية
أفضل بحث تربوي
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ا�شم البحث: فاعلية برنامج تدريبي 

لتنمية الذاكرة العاملة في تح�شين 

كفاءة التمثيل المعرفي والتح�شيل 

الدرا�شي لدى التلاميذ ذوي 

�شعوبات التعلم بالمرحلة الاإعدادية      

الباحث: د. ح�شني زكريا ال�شيد النجار

الدولة: جمهورية م�شر العربية

المنافسات العربية

* يتمتع البحث بالأ�شالة.

* وفق الباحث في تحديد م�شكلة البحث ب�شكل دقيق وتنفيذ  عنا�شره ب�شكل وا�شح .

* الإطار النظري للدرا�شة كاف جدا وكذلك الدرا�شات ال�شابقة �شواء العربية منها اأو الأجنبية.

* يتمتع البحث با�شتيفاء جميع عنا�شره الأ�شا�شية فيما يتعلق بالمنهج والطريقة.

* يتمتع البحث بغزارة المراجع العربية والأجنبية وحداثتها.

* يتمتع البحث ب�شلامة اللغة.  
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المنافسات الخليجية
الطالب المتميز
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المنافسات الخليجية

عبدالعزيز بن عارف عبدالعزيز   

الجن�شية: المملكة العربية ال�شعودية

تاريخ الميلاد: 1994/2/27 م

ال�شف: الثالث الثانوي

مدر�شة حراء الثانوية بالهفوف

* الطالب حا�شل على العديد من �شهادات التقدير والتميز.

* يتميز الطالب بالثقة بالنف�س ولديه القدرة على التعبير عن نف�شه بطلاقة .

* تميز الطالب في الفرق والمجال�س والجماعات الطلابية التي انتمى لها.

* نّمى الطالب مهاراته وقدراته ب�شكل ممتاز .

* الطالب له م�شاركات جيدة في مختلف الأن�شطة وحقق نتائج جيدة في مجال الم�شابقات الطلابية .
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الطالب المتميز

* الطالب متميز درا�شياً وحا�شل على عدد من �شهادات ال�شكر والتقدير لتفوقه الدرا�شي .

* متميز بالتعبير عن الذات والطلاقة اللغوية والثقة بالنف�س .

* تميز الطالب في الفرق والمجال�س والجماعات الطلابية التي انتمى لها .

* نمى الطالب مهاراته وقدراته ب�شكل جيد .

* حقق الطالب نتاجات جيدة في مجال موهبته .

* الطالب لديه م�شاركات واأن�شطة مختلفة وب�شكل جيد وكذلك تميز في مجال الم�شابقات الطلابية .

الجن�شية: المملكة العربية ال�شعودية

تاريخ الميلاد: 1995/4/11 م

ال�شف: الثاني الثانوي                                       

مدر�شة ثانوية العروبة بال�شرقية

حمد  وليد حمد البوعلي  
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المنافسات الخليجية

*  تتميز الطالبة بالثقة بالنف�س ولديها القدرة على التعبير عن نف�شها بطلاقة .

*  تبنت الطالبة ق�شايا ذات بعد اإن�شاني وهدف نبيل مثل ق�شية المحافظة على التنوع الأحيائي ومن�شيون.

*  لها دور فعال في الفرق والمجال�س .

*  تمتلك الطالبة مهارات متعددة وتنميها باأ�شاليب متنوعة وفاعلة مثل  القيادة ، الكتابة ، الإلقاء ، 

الأعمال اليدوية .

 ، الإن�شاد  هواية  مثل  والمفيدة  المتنوعة  الهوايات  في  الفراغ  اأوقات  ا�شتغلال  على  الطالبة  تحر�س    *

الت�شوير ، ال�شعر ، �شناعة الكعك .

*  ح�شول الطالبة على �شهادات ومراكز متقدمة في م�شابقات ومناف�شات مختلفة .

*  لها اإ�شهامات وم�شاركات في فعاليات متعددة على جميع الم�شتويات .

*  الملف يتميز بالترتيب والتنظيم .

الجنية: المملكة العربية ال�شعودية الدولة

تاريخ الميلاد: 1995/10/8

ال�شف: الثاني الثانوي

مدر�شة الكفاح الأهلية

اإ�شراء عبدالله عبدالرحمن الحوا�س

المنافسات الخليجية
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المملكة العربية ال�شعوديةالدولة

تاريخ الميلاد: 1994/8/14 م

ال�شف : الثالث الثانوي                                              

مدار�س الكفاح الأهلية الثانويةالمدر�شة

* تتميز الطالبة بالثقة بالنف�س ولديها القدرة على التعبير عن نف�شها بطلاقة .

* تبنت الطالبة ق�شايا ذات بعد اإن�شاني وهدف نبيل مثل محاربة ما يهدد بقاء الن�شان وتنمية بع�س 

الجوانب الن�شانية في المجتمع .

* لها دور فعال في الفرق والمجال�س .

 ، العلمي  البحث   ، القيادة  مثل  وفاعلة  متنوعة  باأ�شاليب  وتنميها  متعددة  مهارات  الطالبة  تمتلك   *

التدريب .

* نتاجات موهبة الختراع والبتكار متميزة وتعك�س تفوقاً واإبداعاً وا�شحاً . 

* حر�شت الطالبة على ق�شاء وقتها في هوايات مفيدة  مثل الت�شميم ، ال�شعر والتمثيل .

* ح�شول الطالبة على �شهادات ومراكز متقدمة في م�شابقات ومناف�شات مختلفة .

* الملف يتميز بالترتيب والتنظيم .

خلود ح�شي�س قينان الوازعي البقمي 
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المنافسات الخليجية

مريم محمد �شعيد عبدالله    

الجن�شية: قطر

تاريخ الميلاد: 1994/6/28

ال�شف: الثاني ع�شر

مدر�شة البيان الثانوية الم�شتقلة للبنات

* متفوقة درا�شياً ، وحا�شلة على عدد من �شهادات التقدير في مجال تفوقها الدرا�شي.

* تتميز بالطلاقة في الحديث ولها عدد من الأدوار القيادية في المجال�س والجماعات المدر�شية .

* في مجال الموهبة ، حددت الطالبة الكتابة كموهبة رئي�شية لها وقدمت ادلة جيدة على �شعيها في مجال 

تنمية الموهبة وكذلك كانت نتاجاتها متنوعة ومتميزة.
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الجن�شية: الكويت

تاريخ الميلاد: 1995/8/31

ال�شف: الحادي ع�شر  

مدر�شة ثانوية هدية للبنات

دلال بدر نا�شر �شعد ثاني

* تميزت الطالبة في مجال التعبير عن الذات والقدرة على تنظيم اأفكارها وتميزت بهدوء ال�شخ�شية 

والثقة بالنف�س .

* جهد الطالبة في الق�شية الثانية جيد من حيث قيمة الق�شية و اأ�شاليب المتابعة وتنويعها ، ناأمل من 

الطالبة ال�شتمرار وت�شجيع بقية زميلاتها للم�شاهمة في مثل هذه الق�شايا ذات البعد الإن�شاني الهام.

* تميزت الطالبة في الفرق والمجال�س والجماعات الطلابية التي انتمت لها .

* لديها قدرات ومهارات عديدة تم تنميتها باأ�شاليب متنوعة وكثيرة.

* حققت الطالبة نتاجات جيدة ومتنوعة في مجال موهبتها .

* لها م�شاركات واإ�شهامات جيدة في مجال الأن�شطة والم�شابقات على مختلف الم�شتويات .
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المنافسات الخليجية

* متفوقة درا�شياً وحا�شلة على عدد من �شهادات ال�شكر والتقدير لتفوقها الدرا�شي.

* تتميز بالطلاقة والقدرة على التعبير عن الذات وترتيب الأفكار بو�شوح .

* في مجال المواقف والق�شايا اختارت الطالبة ق�شيتين مهمتين وكان لها دور جيد في تنوع اأ�شاليب اإبراز 

الق�شية ، ناأمل اأن ت�شتمر الطالبة في متابعة الق�شايا التي اختارتها .

* في مجال التاأثير في الآخرين ات�شح ب�شكل كبير دورها ون�شاطها في المجال�س والجماعات الطلابية 

التي انت�شبت لها الطالبة .

* قامت الطالبة بتنمية قدراتها ومهاراتها ب�شكل جيد ومن خلال جهات متخ�ش�شة . 

* نوعت الطالبة هواياتها وحر�شت على متابعتها وتنميتها بال�شكل ال�شليم .

* لها م�شاركات جيدة في المنا�شبات المختلفة .

ت�شعى  اأن  الطالبة  من  ناأمل   ، الم�شابقات  مجال  في  الجيدة  النتائج  من  عدد  تحقق  اأن  وا�شتطاعت   *

مجال  وبين  الدرا�شي  التح�شيل  مجال  بين  توازن  على   تحر�س  واأن  المختلفة  بالأن�شطة  للم�شاركة 

الأن�شطة بحيث ل توؤدي م�شاركاتها في الأن�شطة اإلى حدوث تاأثير على م�شتواها الدرا�شي .

الجن�شية: مملكة البحرين

تاريخ الميلاد: 1994/12/20

ال�شف: الثالث الثانوي                                                       

مدر�شة خولة الثانوية للبنات

مريم اآدم محمد علي
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المنافسات الخليجية
المعلم المتميز



الجن�شية: المملكة العربية ال�شعودية

التخ�ش�س: اأ�شول الدين

مدر�شة خالد بن الوليد المتو�شطة

جوانب التميز

* تميز في جانب التخطيط وقام باإعداد غرفة �شفية م�شوقة ويوظف التقنيات التربوية الحديثة ويعمل 

على تح�شين م�شتوى اأداء المتعلمين.

جميع  على  للمتعلمين  الدافعية  زيادة  على  خلالها  من  عمل  التي  والأن�شطة  البرامج  المعلم  اأرفق   *

الم�شتويات.

* تميز المعلم من خلال برنامج رعاية المتفوقين وكانت النتائج بارزة من خلال الزيارة الميدانية.

* ي�شتخدم التحفيز من خلال م�شابقة النجوم والرحلات العلمية.

* يحر�س عن م�شاركة المتعلمين في الم�شابقات المحلية.

* تميز المعلم من خلال الح�شور وتقديم الدورات التدريبية  وور�س العمل وكذلك الموؤتمرات و الندوات 

وكذلك البحث الإجرائي وتميز من خلال الع�شوية في الهيئات المحلية والدولية.

* له مواقف تبرز التزامه المهني و الأخلاقي نحو زملائه ومدر�شته والمجتمع.

* ي�شع خطط وبرامج منفذه يدعم من خلالها القيم ال�شلوكية لدى طلابه ومجتمعه.

44

المنافسات الخليجية

خالد را�شد را�شد الحمد   

المعلم المتميز



محمد بن عبدالله محمد علي الهندي       

الجن�شية: المملكة العربية ال�شعودية

التخ�ش�س: علوم طبيعية

مدر�شة: الخالدية البتدائية

* �شمم خطة عامة حدد من خلالها اأهدافاً عامة واإجراءات تنفيذية وت�شمنت اأدوات تقويمية منا�شبة.

* اأبدع المعلم في ا�شتخدام التقنيات التربوية ووظفها ب�شكل فاعل في الموقف التعليمي.

* قام المعلم بتح�شين م�شتوى المتعلمين موظفاً  تحليل النتائج والر�شوم التكرارية.

* ا�شتخدم المعلم الأ�شاليب الإبداعية اأثناء الموقف التعليمي با�شتخدام اأ�شلوب اللاوعي في التدريب.

* قدم خطة برامج واأن�شطة لزيادة دافعية المتعلمين وقام بتنفيذها.

* و�شع خطة متكاملة لرعاية المتعلمين ح�شب الفئات المختلفة ونوع في برامج الرعاية لكل فئة.

* كان لجهوده اأثر وا�شح في تحفيز زملائه على الم�شاركة في الم�شابقات العلمية والتربوية.

* يحر�س على ا�شتخدام اأ�شلوب التحفيز اأثناء الموقف التعليمي .

* حر�س على اإيجاد بيئة �شفية جاذبة.

* يحر�س المعلم على الم�شاركة الفاعلة في الم�شابقات والأن�شطة على م�شتوى المدر�شة والمنطقة التعليمية والوزارة.

* قدم المعلم اأوراق عمل في العديد من الندوات والموؤتمرات والتي اأ�شادت بها ال�شحف المحلية.

* المعلم ينت�شب للعديد من الهيئات والمنظمات المحلية والدولية.

* حر�س المعلم على الم�شاركة في الم�شابقات المحلية و ح�شل من خلالها على جوائز.

* للمعلم العديد من المواقف التي تظهر التزامه المهني والأخلاقي نحو الزملاء واإدارة المدر�شة واأولياء الأمور.

* للمعلم دور بارز في دعم الق�شايا المجتمعية من خلال البرامج الخا�شة التي نفذها لخدمة تلك الق�شايا.

جوانب التميز
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المعلم المتميز



منيفة عبدالرحمن  فندي الجوفي               

الجن�شية: المملكة العربية ال�شعودية

التخ�ش�س: بكالوريو�س تاريخ  

    ودبلوم لغة عربية 

    وعلوم اجتماعية

المدر�شة:     الثالثة تحفيظ +

    الثامنة عام ابتدائي  

جوانب التميز

* التقان في ت�شميم خطة العمل في �شوء �شمولية الأهداف وتنوعها .

* البيئة ال�شفية تت�شم بالمتعة والت�شويق ، و تدعم عملية التعلم لدى المتعلمات.

*  ت�شميم خطط  واأ�شاليب تدري�س حديثة ، ومبدعة ت�شجع على التفكير وتفعيل دور المتعلمات .

* توظيف التقنيات بفاعلية في عملية التعلم والتعليم .

*  اإعداد اختبارات طبقاً  لجدول الموا�شفات وتحليلها تحليلاً  منطقياً .

* ح�شر اأف�شل الممار�شات التربوية والتعليمية ونقلها للزميلات .

*  اإعداد خطط وبرامج واأن�شطة لزيادة دافعية المتعلمات وتنفيذها وتعميمها .

* اآليات ت�شنيف المتعلمات ح�شب الفئات المختلفة واإعداد الخطط  لرعاية الفئات الثلاث.

*  الم�شاركة الفعالة في  الأن�شطة والم�شابقات على م�شتوى المدر�شة والمنطقة .

* الم�شاركة الفعالة في الدورات التدريبية وور�س العمل . 

*  الم�شاهمة في تقديم اأوراق العمل في الموؤتمرات والندوات .

*  و�شوح برامج  تقييم الأداء الذاتي والآليات المنا�شبة التي ا�شتخدمت لتقييم الذات.

* الم�شاهمة الفعالة في تقديم اأوراق العمل في الموؤتمرات والندوات .

* اإعداد خطة لدعم القيم ال�شلوكية لدى المتعلمات .

* دعم القيم ال�شلوكية لدى المتعلمات  من خلال تطبيق برامج واأن�شطة فاعلة .
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هدى محمد ح�شين الجماعي  

الجن�شية: المملكة العربية ال�شعودية

التخ�ش�س: ريا�شيات وعلوم

مدر�شة: المتو�شطة الثامنة 

والثانوية الخام�شة        

* ت�شميم خطة العمل في �شوء �شمولية الأهداف وتنوعها.

* اإعداد غرفة درا�شية تدعم العملية التعليمية .

* ت�شميم خطة درا�شية تعزز ا�شتخدام اأ�شاليب تدري�س اإبداعية.

* توظيف التقنيات الحديثة في الموقف التعليمي التعلمي.

* اإعداد الختبارات وفقاً  لجدول الموا�شفات .

* ت�شميم اأدوات التقويم المتطورة التي تدعم العملية التعليمية.

* توظيف نتائج تحليل الم�شتوى التح�شيلي في تح�شين العملية التعليمية.

متطورة  برامج  تطبيق  مع  المختلفة،  الفئات  ح�شب  المتعلمات  لت�شنيف  منا�شبة  اآليات  ا�شتخدام   *

لرعايتهن .

* ا�شتخدام اآليات وو�شائل لتحفيز الزميلات على الم�شاركة في الم�شابقات العلمية اأو التربوية .

* تنمية المهارات الإبداعية لدى الموهوبات ، و�شقل مواهبهن.

* التنمية الذاتية للكفايات المهنية من خلال ح�شور الدورات التدريبية وور�س العمل التي تت�شم بالحداثة والتطور .

* اإعداد البحوث الإجرائية وتوظيف نتائجها في تطوير العملية التعليمية.

* تفعيل  دور المتعلمات في  الرحلات  العلمية والتربوية .

الم�شاركة الفعالة في الأن�شطة والم�شابقات على م�شتوى المدر�شة .

جوانب التميز
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فاطمة ناجي اإبراهيم البحراني    

الجن�شية: الكويت

التخ�ش�س: ريا�شيات

مدر�شة اأم القرى البتدائية 

جوانب التميز

* �شممت خطة وفق اأهداف المادة محددة الإجراءات وو�شحت جوانب التميز في الخطة.

وجاذبة. وممتعة  م�شوقة  �شفية  بيئة  • توفر 
. فاعل  ب�شكل  التقنيات  • توظف 

. للزميلات  التربوية  الخبرات  • نقل 
الذاتي  والتعلم  التعاوني  كالتعلم  المتطورة  الأ�شاليب  با�شتخدام  ال�شفي  الموقف  في  المتعلمات  دور  • تفعل 

وال�شتق�شاء العلمي.

المطورة. التقويم  واأ�شاليب  لأدوات  الخطة  • ت�شمين 
• توظف الو�شائط التعليمية ب�شكل مثمر وفاعل مما يحفز العملية التعليمية لدى المتعلمات ب�شكل م�شتمر.

مثمر. ب�شكل  وتنفيذها  للمتعلمات  الدافعية  زيادة  لبرامج  الخطة  • ت�شمين 
التعلم. في  �شعوبات  يواجهن  ومن   ، والمتميزات   ، الموهوبات  لرعاية  متكاملة  برامج  • تنفذ 

المنوعة. والور�س  الدورات  ح�شور  على  • تحر�س 
المختلفة. المواقف  في  المتعلمات  اأمور  اأولياء  مع  الم�شتمر  التوا�شل  على  • تحر�س 

نف�شهن. في  وتغر�شها  مثمر  ب�شكل  للمتعلمات  ال�شلوكية  القيم  • تدعم 
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ح�شة خليل علي المهيزع     

الجن�شية: مملكة البحرين

التخ�ش�س: اللغة الإنجليزية

مدر�شة اأم الح�شم +

 المتنبي البتدائية للبنين      

* اإعداد خطة العمل في �شوء �شمولية الأهداف.

* ات�شام البيئة ال�شفية بالمتعة و الت�شويق.

* ا�شتخدام اأ�شاليب التدري�س الإبداعية التي تفعل دور المتعلم و تجعله يتحمل م�شوؤولية تعلمه.

* اإعداد اختبارات طبقاً  لجدول الموا�شفات وتحليلها تحليلاً  منطقياً .

* ا�شتخدام اآليات منا�شبة لت�شنيف المتعلمين ح�شب الفئات المختلفة .

* اإعداد برامج لزيادة دافعية المتعلمين وتحديد اأثرها وتعميمها على المدر�شة والمدار�س الأخرى .

* الم�شاركة الفعالة في الم�شابقات العلمية والتربوية. 

* تنمية ثقة المتعلمين بذواتهم وت�شجيعهم على المبادرة وطرح الأفكار.

* التنمية الذاتية للكفايات المهنية من خلال ح�شور الدورات التدريبية وور�س العمل التي تت�شم بالحداثة والتطور.

* اإعداد البحوث الإجرائية وتوظيف نتائجها في تطوير العمل التربوي.

* و�شوح برامج  تقييم الأداء الذاتي والآليات المنا�شبة التي ا�شتخدمت لتقييم الذات.

* الم�شاركة الفعالة في ح�شور الموؤتمرات والندوات المحلية والإعداد والتنظيم لها.

* القيام بالرحلات العلمية والإفادة منها في تطوير العملية التعليمية.

* للمعلمة مواقف مهنية عملية تبرز دورها في اللتزام المهني نحو : المعلم الزميل ، اإدارة المدر�شة و ولي الأمر.

* م�شاركة اأولياء الأمور في دعم بع�س الق�شايا المجتمعية.

جوانب التميز
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؟؟؟؟؟؟؟؟

الجن�شية:

تاريخ الميلاد:

ال�شف:

جوانب التميز

* ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟
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???????????
الجن�شية:

تاريخ الميلاد:

ال�شف:

* ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟

جوانب التميز
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المنافسات الخليجية
المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة



جوانب التميز

*  للمدر�شة تمييز وخبرة في القيادة التربوية واأثر برنامج الملك عبدالله بن عبد العزيز لتطوير التعليم 

العام وا�شح في الجانب القيادي.

*  تهتم المدر�شة بتنمية الفئة القيادية.

*  تدعم المدر�شة اأ�شحاب الجهود المتميزة من العاملين فيها.

*  للمدر�شة روؤية متميزة ور�شالة تم ن�شرها للجميع ب�شورة وا�شحة. 

*  حر�شت المدر�شة على ح�شر اآراء الموؤثرين والمتاأثرين الداخليين والخارجيين.

*  لدى المدر�شة هيكلًا تنظيمياً وا�شحاً.

*  لديها و�شفاً وظيفياً �شاملًا لأغلب الوظائف في المدر�شة.

*  لدى المدر�شة اأدلة وا�شحة لتنظيم العمل.

*  لدى المدر�شة اآليات وا�شحة للتعرف على احتياجات العاملين الفعلية للتنمية المهنية.

*  تبنت المدر�شة م�شروعاً تربوياً ناجحاً )م�شروع مركز الأبحاث( وتم تنفيذ برامجه ب�شورة منا�شبة.

*  موازنة المدر�شة وا�شحة وملتزمة مع تعليمات وزارة التعليم بالمملكة.

*  هياأت المدر�شة الظروف الملائمة للتدري�س الحديث وخا�شة في البيئة المدر�شية ومرافق التعليمية  .

*  نوعت المدر�شة في الأن�شطة الإثرائية للمنهج المدر�شي.

*  الهتمام الوا�شح بالموهوبين وتنمية مواهبهم وتوظيف نتاج موهبتهم  .
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الاإمام ال�شوكاني الثانوية بنين

المنافسات الخليجية

المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة



*  للمدر�شة خبرة في القيادة التربوية.

*  تهتم المدر�شة بتنمية الفئة القيادية.

*  تدعم المدر�شة اأ�شحاب الجهود المتميزة  من العاملين فيها.

*  تحر�س المدر�شة على تقييم اإعمالها با�شتخدام اآليات منا�شبة وتقدم تحليلًا الكترونياً لكافة نتائجها 

مو�شحة ال�شلبيات والإيجابيات والتو�شيات.

*  للمدر�شة روؤية متميزة ور�شالة تم ن�شرها للجميع ب�شورة وا�شحة. 

*  حر�شت المدر�شة على ح�شر اآراء الموؤثرين والمتاأثرين الداخليين والخارجيين.

*  لدى المدر�شة هيكلًا تنظيمياً.

*  لديها و�شفاً وظيفياً �شاملًا لأغلب الوظائف في المدر�شة.

*  لدى المدر�شة اأدلة لتنظيم العمل.

*  تميزت اإدارة المدر�شة في تنفيذ الموقع اللكتروني وو�شوح توظيفه وال�شتفادة منه.

*  موازنة المدر�شة وا�شحة وملتزمة مع تعليمات وزارة التعليم بالمملكة.

على  والحر�س  ككل  المدر�شة  واأداء  العاملين  اأداء  تقويم  في  التقنية  ا�شتخدام  في  المدر�شة  اأح�شنت    *

اإ�شراك اأولياء الأمور عن طريق موقع المدر�شة.

*  الم�شروع التربوي )طفلي اآمن باإذن الله(  متنا�شباً مع الفئة العمرية للطلاب . 

جوانب التميز
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الدولة: المملكة العربية ال�شعودية

قرطبة الابتدائية  بنين



جوانب التميز

* القيادة المدر�شية واعية بدورها التربوي ومدركة لأبعاد العمل المدر�شي ، تعمل على تحفيز العاملين بها 

بناء على معايير محددة وموثقة في لئحة الحوافز. 

*  �شكلت المدر�شة فريق اإعداد الخطة الإ�شتراتيجية  وفريق للمتابعة.

في  المحلي  المجتمع  من  �شخ�شيات  المدر�شة  اأ�شركت  وقد  وموثقة  وا�شحة  ور�شالة  روؤية  لديها  توجد   *

�شياغة روؤيتها. 

*  ن�شرت المدر�شة روؤيتها ور�شالتها بين عملائها الداخليين والخارجيين.  

* يوجد هيكل تنظيمي للمدر�شة معتمد وتو�شيف وظيفي لجميع الوظائف الموجودة فيها. 

* ر�شدت المدر�شة جميع الأدلة والآنظمة التي تعمل بها وحددت الجهات التي اعدتها وبينت الأدلة التي 

اجتهدت المدر�شة في و�شعها مثل دليل العمل المدر�شي ولئحة الحوافز ودليل المجال�س واللجان ودليل 

الم�شابقات والأن�شطة. 

* تعمل المدر�شة على مراجعة ادلة واأنظمة العمل وتعديلها وتعمل على ن�شرها على موقعها الإلكتروني. 

* تهتم المدر�شة بتنمية العاملين مهنيا وتقويم كفاءة وفاعلية برامج التنمية.

* وو�شعت منهجية متكاملة لتقويم اداء العاملين وعممتها عليهم في المدر�شة .

* م�شروع الإفطار ال�شفي.  

* ت�شتخدم المدر�شة ا�شتراتيجيات حديثة في التدري�س وتوفرالظروف الملائمة لذلك في البيئة ال�شفية.
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*  الهتمام بجانب تنمية الفئة القيادية ب�شورة وا�شحة .

*  ملف الإنجاز المرفق �شاملًا ومتميزاً. 

*  لدى المدر�شة كتيب وا�شحاً يو�شح �شيا�شة تفوي�س المهام.

معايير  ل�شرح  وا�شحة  �شيا�شة  ولديها  فيها  العاملين  من  المتميزة  الجهود  اأ�شحاب  المدر�شة  تدعم    *

مكافاأة الجهود في المدر�شة.

*  للمدر�شة روؤية ور�شالة تم ن�شرها للجميع ب�شورة وا�شحة. 

تفعيل  يتم  حتى  والخارجيين  الداخليين  والمتاأثرين  الموؤثرين  الآراء  ح�شر  على  المدر�شة  حر�شت    *

الأن�شطة المختلفة في المدر�شة.

*  قدمت المدر�شة هيكلًا تنظيمياً وو�شفاً وظيفياً  وا�شحاً .

*  لدى المدر�شة عدة اأدلة �شاملة ووا�شحة لتنظيم العمل.

*  و�شعت المدر�شة منهجية ومعايير محددة لتقويم اأداء العاملين.

*  موازنة المدر�شة وا�شحة وملتزمة مع تعليمات مجل�س التعليم في قطر.

*  اهتمام وا�شح باإعداد ملفات اإنجاز العاملين بالمدر�شة .

*  اأح�شنت المدر�شة في تنويع الأن�شطة الإثرائية للمنهج المدر�شي بطرق تربوية متميزة.

*  تهتم بن�شر الوعي الكافي للمتعلمين بال�شتخدام الأمثل للمرافق ل�شمان الأمن وال�شلامة .

جوانب التميز
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الدولة: قطر

اأبي اأيوب الاأن�شاري النموذجية الم�شتقلة     



جوانب التميز

* ت�شعى المدر�شة للمحافظة على تميز الفئة القيادية وتاأهيلها فنيا واإداريا من خلال اإخ�شاعهم لدورات 

تدريبية متخ�ش�شة ت�شتهدف كفاياتهم المهنية �شعيا لتطوير مهاراتهم العملية والفنية . 

لفريق  تدريبية  دورات  لتنفيذ  نتيجة  وذلك  المدر�شة  اإدارة  لدى  التخطيط  لمفهوم  الوا�شح  *  الفهم 

ال�شتراتيجي مما  التخطيط  اإ�شتيعاب خطوات وعمليات  �شاهم في  الذي  الأمر  المدر�شي  التخطيط 

مكنهم من اإنجاز عنا�شر الخطة ون�شرها بين عملائهم الداخليين والخارجيين وتنفيذ الإجراءات 

التي تم التخطيط لها في المجتمع المدر�شي . 

*  تتميز المدر�شة في وجود : 

*  هيكل تنظيمي وا�شح محدد عليه كافة الم�شتويات الوظيفية للعاملين في المدر�شة .

بطاقات  )دليل  المدر�شة  العاملين في  الم�شوؤوليات لجميع  ومراجعته وتحديد  ن�شره  وظيفي تم  *  و�شف 

الو�شف الوظيفي( . 

*  اأنظمة واأدلة عمل وا�شحة �شاهمت المدر�شة في اإعدادها مثل دليل الو�شف الوظيفي للعاملين والدليل 

الإر�شادي للهيئة الإدارية 

لدى المدر�شة ميزانية وا�شحة ومعتمدة يتم ال�شرف منها لتغطية كافة الم�شاريع والبرامج في المدر�شة   *

الوحدة  مدير  قبل  من  المدر�شة  ح�شابات  على  التدقيق  ويتم  الغر�س  لهذا  م�شكلة  لجنة  خلال  من 

المحا�شبية . 
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* اهتمت المدر�شة باإعداد ملفات الإنجاز للفئة القيادية.

* وجود نظام لتقويم الأداء الوظيفي ونظاما للتحفيز.

* ح�شلت المدر�شة على تقدير متميز من هيئة �شمان الجودة للعام 2010 .

* اإعداد الخطة الإ�شتراتيجية ون�شرها.

* وجود هيكل تنظيمي للمدر�شة معتمد وو�شف وظيفي لجميع فئات الوظائف بالمدر�شة.

* اأنظمة واأدلة العمل متوفرة ومطبقة ومعممة على العاملين فيها.  

* تهتم المدر�شة بتنمية اأداء العاملين بها .

الظروف  وتوفيرها  الحديثة  التدري�س  ا�شتراتيجيات  ل�شتخدامها  وا�شحة  وثائق  المدر�شة  قدمت   *

مهاراتهم  للمعلمين حول  الراجعة  التغذية  تقديم  على  كما عملت  ال�شفية  البيئة  لذلك في  الملائمة 

التدري�شية.  

* الوثائق تعطي اأدلة واقعية عن توظيفها للتقنيات الحديثة في عمليات التدري�س.

* وتنفيذ المعلمات لأن�شطة اإثرائية داعمة للمنهاج الدرا�شي .

* الوثائق وا�شحة في مجال اهتمام المدر�شة ببيئة التعليم والتعلم.

* اهتمام المدر�شة بالموهوبين واإبراز نتاجاتهم.

* ح�شلت المدر�شة على نتائج متميزة في المتحانات الوطنية للعام الدرا�شي 2009 / 2010  .

جوانب التميز
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الدولة: مملكة البحرين

رابعة العدوية الاإبتدائية

المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة



؟؟؟؟؟؟؟؟

الجن�شية:

تاريخ الميلاد:

ال�شف:

جوانب التميز

* ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟
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الطالب المتميز

المنافسات المحلية



???????????
الجن�شية:

تاريخ الميلاد:

ال�شف:

* ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟
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الطالب المتميز
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المنافسات المحلية
جائزة المؤسسات الداعمة للتعليم



جوانب التميز
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المنافسات المحلية

* توجد مبادرة رئي�شية تهدف اإلى التوعية المرورية لطلاب المدار�س والجامعات في اإمارة دبي، ودعمت 

الموؤ�ش�شة. المبادرة بعدة برامج وحملات.

* و�شع المجل�س للمبادرة المذكورة اأهدافاً وا�شحة ومحددة يتم من خلالها تقييمها.

للم�شتوى الجامعي.  وغطت  الأطفال  الم�شتويات من ريا�س  المبادرة جميع الطلاب في جميع  * غطت 

الطلاب اأي�شاَ الطلاب ذوي الحتياجات الخا�شة )لغة برايل(. و�شملت المبادرة ور�س عمل تتنا�شب مع 

ال�شن والنمو الذهني والج�شمي وحاجات الطلاب و�شملت المبادرة ال�شائقين واأولياء الأمور.

* حر�شت الموؤ�ش�شة على ال�شتفادة من ر�شا الم�شتهدفين من البرنامج في تح�شين برامجها، كما �شاهمت 

الخدمات المقدمة على رغبة الميدان التربوي ال�شتفادة من هذه الدورات.

* قدمت الموؤ�ش�شة بيانات تظهر من خلالها الأثر الملمو�س للمبادرة ب�شكل ت�شاعدي بانخفا�س الحوادث.

* غطت المبادرة الطلاب في جميع الم�شتويات باإمارة دبي.

* يوجد ميزانية تدعم المبادرة بما يفي بتحقيق اأهداف الموؤ�ش�شة، وتقوم الموؤ�ش�شة باإيجاد م�شادر تمويل 

من موؤ�ش�شات المجتمع المحلي، وبناء �شراكات مع الموؤ�ش�شات الحكومية كوزارة التربية والتعليم.  وظفت 

الموؤ�ش�شة الميزانية بدعم المبادرة ببرامج متنوعة.

* قدمت الموؤ�ش�شة نظرتها لم�شتقبلها في ال�شتمرار والتو�شع في المبادرات.

الإ٬ارة: دبي

هيئة الطرق والموا�شلات



???????????
الجن�شية:

تاريخ الميلاد:

ال�شف:

* ؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟
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الطالب المتميز
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المنافسات المحلية
الطالب الجامعي المتميز



عمار عبدالكريم    

الجن�شية: �شوريا

تاريخ الميلاد: 1991/1/1

الجامعة: خليفة للعلوم والتكنولوجيا 

والبحوث  - كلية الهند�شة  

التخ�ش�س: الهند�شة الميكانيكية

منطقة اأبوظبي التعليمية

جوانب التميز

* حا�شل على العديد من �شهادات التقدير والتميز.

* تميز بالثقة بالنف�س ولديه القدرة على التعبير بطلاقة.

* ح�شل على العديد من ال�شهادات ومراكز متقدمة في الم�شابقات والمناف�شات.

ور�س  وح�شور  الم�شاركة  ك�شهادات  القوية  بالأدلة  وتوثيقها  المهارات  تنمية  اأ�شاليب  في  الطالب  نوع   *

ودورات.

* يمتلك هوايات عديدة ومتنوعة  ويحر�س علي التنمية الذاتية با�شتمرار.

* لدى الطالب م�شاركات مختلفة في الم�شاركة في المنا�شبات والفعاليات.

68

المنافسات المحلية

الطالب الجامعي المتميز



محمد منير مطلق حمود    

الجن�شية: الردن

تاريخ الميلاد:  1989/5/9

الجامعة: خليفة للعلوم والتكنولوجيا 

والبحوث- كلية الهند�شة  

التخ�ش�س: الهند�شة الميكانيكية

منطقة اأبوظبي التعليمية

* تميز بالثقة بالنف�س ولديه القدرة على التعبير بطلاقة.

* حا�شل على العديد من �شهادات التقدير والتميز.

* ح�شل الطالب على العديد من ال�شهادات ومراكز متقدمة في الم�شابقات والمناف�شات.

* يمتلك هوايات عديدة ومتنوعة  ويحر�س على التنمية الذاتية با�شتمرار.

* يمتلك الطالب موهبة القيادة.

* لدى الطالب م�شاركات مختلفة في المنا�شبات والفعاليات.

جوانب التميز
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الطالب الجامعي المتميز



لوؤي غالب خلايلي

الجن�شية: فل�شطين

تاريخ الميلاد: 1991/1/3

الجامعة: جامعة ال�شارقة الأمريكية- 

كلية الهند�شة  

التخ�ش�س: هند�شة كهربائية

منطقة ال�شارقة التعليمية

جوانب التميز

* حا�شل على العديد من �شهادات التقدير والتميز.

* تميز بالثقة بالنف�س ولديه القدرة على التعبير.

* ح�شل على العديد من ال�شهادات ومراكز متقدمة في الم�شابقات والمناف�شات.

* يمتلك هوايات عديدة ومتنوعة  ويحر�س علي التنمية الذاتية با�شتمرار.

* لدى الطالب م�شاركات مختلفة في الم�شاركة في المنا�شبات والفعاليات.
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المنافسات المحلية

الطالب الجامعي المتميز



خالد حبيب غلوم ح�شين العطار

الجن�شية: المارات

تاريخ الميلاد: 1988/5/16

الجامعة:  كلية التقنية العليا –

كلية الهند�شة  

التخ�ش�س: هند�شة الميغاترونك�س   

منطقة راأ�س الخيمة التعليمية

* يتميز بالثقة بالنف�س ولديه القدرة على التعبيرعن نف�شه بطلاقة.

* الطالب حا�شل على العديد من �شهادات التقدير و اأحرز العديد من المراكز المتقدمة في المناف�شات.

* لدى الطالب العديد من القدرات والمهارات فى مختلف المجالت. 

جوانب التميز
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الطالب الجامعي المتميز



فيديا  ديواكار       

الجن�شية: الهند

تاريخ الميلاد: 1990/2/2

الجامعة: جامعة ال�شارقة الأمريكية     -

كلية الآداب  

التخ�ش�س: الدرا�شات الدولية/ اقت�شاد      

منطقة ال�شارقة التعليمية

جوانب التميز

* تتميز بالثقة بالنف�س ولديها القدرة على التعبير عن نف�شها بطلاقة.

* حا�شلة على العديد من �شهادات التقدير والتميز.

* تمتلك الطالبة �شهادات تدل على ح�شولها على مراكز متقدمة في المناف�شات والم�شابقات.

* تمتلك هوايات عديدة ومتنوعة وتحر�س علي التنمية الذاتية با�شتمرار.

* تبنت ق�شية ذات بعد اإن�شاني وهدف نبيل. 

* تميزت في الجماعات الطلابية التي انتمت لها.

72

المنافسات المحلية

الطالب الجامعي المتميز



�شلوى بولعراوي 

الجن�شية: الجزائر

تاريخ الميلاد: 1991/5/7

الجامعة: جامعة خليفة للعلوم

والتكنولوجيا والبحوث –  

كلية الهند�شة  

التخ�ش�س: الهند�شة الطبية الحيوية  

منطقة ابوظبي التعليمية

* تتميز بالثقة بالنف�س ولديها القدرة على التعبير عن نف�شها بطلاقة.

* تتمتع بالطلاقة اللغوية في التعريف عن نف�شها .

* حا�شلة على العديد من �شهادات التقدير والتميز.

* تمتلك �شهادات تدل على ح�شولها على مراكز متقدمة في المناف�شات والم�شابقات.

* تميزت في الفرق والمجال�س والجماعات الطلابية التي انتمت.

* تمتلك هوايات عديدة ومتنوعة وتحر�س على التنمية الذاتية با�شتمرار.

* تبنت ق�شية ذات بعد اإن�شاني وهدف نبيل واأرفقت كافة الأدلة في الق�شية الأولى.

جوانب التميز
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الطالب الجامعي المتميز
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